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La innovació al Servei Català de la Salut (CatSalut)
Línies de treball passat – present – futur

PASSAT

• Compra Pública en Innovació programa operatiu 14-20 (CPI PO 14-20)

• Projectes transformadors

PRESENT

• Pla operatiu d’accés a la innovació  Sub-comissió fast-track

• Pla de treball per la definició del procés d’innovació i orientació a la demanda

FUTUR

• Programa d’adopció harmonitzada de la innovació als serveis assistencial del SISCAT (PAHISA)



Un passat molt present

CPI en salut PO 14-20
 Convocatòria monogràfica en l’àmbit de la salut
 18 iniciatives seleccionades. Finalització de tots els projectes (15) el 31/12/2023
 4 de col·laboratius i 14 de individuals. 9 entitats del SISCAT beneficiàries 
 Import global de 30M€ i una subvenció del 50% de la despesa total (costos totals elegibles)

 Anàlisis dels aprenentatges realitzats entorn aquest procés
 Procés de certificació de la despesa i avaluació dels resultats segons els objectius plantejats i l’evidència generada
 Valoració del potencial d’escalabilitat dels projectes

 Impulsar la transformació i catalització d’iniciatives SISCAT en l’àmbit de la prestació de serveis assistencial
 18 projectes que s’inicien el 2023 i data màxima de finalització el 31/05/2026
 Import total de 62M€ (aprovació per Acord de Govern) 

 Seguiment anual del desenvolupament dels projectes i assoliment dels objectius
 Avaluació individualitzada dels projectes indispensable per la valoració del potencial d’escalabilitat

Projectes transformadors

https://catsalut.gencat.cat/ca/proveidors-professionals/financament-projectes/programa-operatiu-feder/programa-operatiu-2014-2020/programacio/compra-publica-innovacio/

https://catsalut.gencat.cat/ca/proveidors-professionals/financament-projectes/programa-operatiu-feder/programa-operatiu-2014-2020/programacio/compra-publica-innovacio/


Un present molt present (I)

 Acords i accions prioritàries: 

“Definir el valor de la innovació per al SISCAT amb la priorització de la demanda”

 Anàlisis i treball conjunt amb AQuAS i Biocat
 Participació en la creació de la Plataforma d’innovació
 Anàlisis de casos d’ús
 Detecció de punts claus i oportunitats de treball: 

 dossier estàndard per la valoració de la innovació del registre que s’ajusti a la demanda, 
 definició dels nivells de maduresa tecnològica per accedir al SISCAT en el marc del CatSalut
 elaboració d’un mapatge de projectes innovadors a l'empara del CatSalut

 Detecció més enllà de la tecnologia  innovació en processos, models organitzatius, gestió clínica

Pla operatiu d’accés a la innovació al SISCAT 



 Objectiu
 Definir què entén el CatSalut per innovació i valor d’aquesta
 Definir els diferents tracks de la innovació al Sistema de Salut de Catalunya
 Definir les necessitats del SISCAT en que la innovació assistencial pot aportar-hi valor  la demanda
 Establir la metodologia i criteris d’anàlisis i valorització de les innovacions que encaixin amb la demanda
 Fer-ho amb la participació d’agents clau del SISCAT
 Transparentar i comunicar el procés de treball i resultats

 Amb qui?
 Actors clau del SISCAT: agrupacions de proveïdors (innovació+assistencial)
 Pacients: consell consultiu de pacients de Catalunya
 Àmbits experts de coneixement del Departament de Salut, CatSalut (plans directors, unitats expertes, comissió innovació 

Departament de Salut i sub-comissions, CatSalut, etc.)
 AQuAS, Biocat, acadèmia de ciències mèdiques, etc.

 Inici del treball abril 2024  treballs grupals setembre

Un present molt present (II)
Detecció de necessitats no cobertes en el marc del CatSalut i SISCAT



 Participat amb actors referents en innovació i assistencial de les agrupacions de proveïdors

 Prima identificació de les 5 necessitats de salut o assistencials on la innovació (processos, models 

organitzatius, gestió clínica, tecnologia) pot tenir un alt potencial en la seva millora:

 Millorar la predictibilitat i treballar segons processos assistencials disposant d’elements de suport a la decisió 
clínica (flux assistencial, càrregues de treball, comunicació i informació)

 Obesitat i malalties cròniques associades (diabetis, malalties cardiometabòliques)

 Fragilitat, complexitat clínica, polimedicació i atenció domiciliaria

 Integració social i sanitària

 Diagnòstic i tractament en l’àmbit de les neurociències

 Salut mental 

 Teràpies avançades

Un present molt present (II)
Primera aproximació a la demanda



Un present molt present (III)
Definició del procés d’innovació al SISCAT

 Ordenar l’adopció de la innovació mitjançant un model basat en l’aportació d’avaluació i evidència, que preservi: la seguretat, 

acceptabilitat, equitat i transparència.

 La manca d’un procediment d’accés a la innovació genera un model de pressions amb la “llei del més fort” i de competència ineficient entre 

centres assistencials  un únic procés estandarditzat

 Aquest ha d’ajudar en la gestió del risc i la incertesa que pot generar l’adopció de la innovació en el marc d’un sistema públic de salut, tant 

des de la vessant assistencial, com d’impacte econòmic i sostenibilitat

 Disposar d’un instrument que permeti   

 la detecció de la innovació en els processos assistencial i tecnologies per a la planificació sanitària i anticipació en la presa de 

decisions,

 sistema de priorització transparent i amb uns criteris pre-establerts,

 la determinació de les condicions d’accés de la innovació,

 la presa de decisions en l’adopció i potencial d’escalabilitat dels projectes d’innovació en els centres dels SISCAT.



Un futur que comença en el present (I)

 Ordenar l’accés de la innovació assistencial en el marc del SISCAT mitjançant un procediment harmonitzat per la seva adopció i escalabilitat. 

 Facilitar l’adopció de la innovació per impulsar una transformació continuada dels serveis assistencials, que optimitzi i maximitzi la qualitat i 

eficiència de la prestació sanitària, i les millores en salut (resultats en salut). 

 Amb l’objectiu de:

 Crear un model de gestió per l’adopció de la innovació amb un marc de pressa de decisions compartit, transparent, integrat, 

harmonitzat, racional i sostenible

 Definir la metodologia segons eines de priorització estandarditzades, avaluació i harmonització dels criteris d’accés preservant

l’accessibilitat i equitat territorials

 Difondre coneixement sobre innovació compartint evidència, experiències i resultats 

 Harmonitzar els criteris per a l’adopció i l’escalabilitat de la innovació per assegurar el màxim nivell d’utilitat de la innovació assistencial

 Fomentar l’avaluació de les iniciatives innovadores al SISCAT

 No en són susceptibles les renovacions tecnològiques, la no modificació de la pràctica assistencial habitual, etc.

Programa per l’adopció harmonitzada de la innovació als serveis assistencials (PAHISA)



Detecció

Demanda
Necessitats

Priorització Avaluació Presa de 
decisions

Adopció i 
seguiment

Plataforma d’innovació 

Necessitats identificades 
i  prioritzades 
PAHISA - CatSalut

X-Cat - AQuAS
Eina robusta, àgil i 
transparent – TRL 9 
PAHISA - CatSalut

PAHISA - CatSalut Entrada i contractació
CatSalut

Un futur que comença en el present (II)
Programa per l’adopció harmonitzada de la innovació als serveis assistencials (PAHISA)



catsalut.gencat.cat
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